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Capgemini Consulting France met en place
la Charte de « I'éco-consultant »

Paris, le 6 avril 2009 - Capgemini Consulting Frane s’engage résolument en faveur du développement
durable en mettant en place la Charte de « I'éco-ogultant ». En adoptant et en mettant en pratique &tte
charte dans le cadre des prestations de conseil stnatégie et en transformation qu’ils fournissent deurs
clients, les consultants deviennent ainsi des lekgeimportants de la transformation durable des
organisations.

Convaincu que les entreprises doivent intégreélelbppement durable dans leur vision stratégigueoyen
et long terme, Capgemini Consulting France landélsarte de « I'éco-consultant ». Elle invite legasdtants a
adopter au quotidien les bonnes pratiques liéetegaloppement durable, en les appliquant en interrobez
leurs clients. Elle sensibilise les consultants &ois dimensions du développement durable : écameen
sociale et environnementale.

Chaque consultant sera invité a réaliser des gestegles et efficaces dans son quotidien : préféer
transports collectifs dans ses déplacements, artiles nouveaux outils Internet collaboratifs ptaworiser le
travail a distance en évitant des émissions dei@iles, modérer l'usage de I'énergie et des nei& comme

le papier. Les missions peuvent étre aussi compsnsé@rbone au cas par cas, en financant des projets
d’énergies renouvelables certifiés Kyoto.

Le volet social du développement durable n’est galslié, avec des actions pour améliorer le congbrt
I'ergonomie du poste de travail.

«Pour nous, la Charte de « I'éco-consultant » estpooiet fédérateur, congu par les consultants ptag
consultants, et que nous soutenons pleinementvaauides Ressources Humaines. Il y a, notammentehe
jeunes générations, une grande motivation a trémide maniére plus responsable et en respectant
I'environnemeny affirme Jean-Claude Cochet, Directeur des ResesuHumaines chez Capgemini Consulting
France.

A Propos de Capgemini

Capgemini, un des leaders mondiaux du conseilseesces informatiques et de I'infogérance, aidedients

a se transformer et a améliorer leurs performameeseur conseillant les technologies les plus aept
Capgemini s’engage ainsi a favoriser la liberté&titen de ses clients et a accroitre leurs résukats’appuyant
sur une méthode de travail unique - la « CollaleaBusiness Experienté ». Pour fournir & ses clients une
solution optimale, le Groupe a organisé un modélerdduction mondialisé baptisé Rightsfforgui réunit les
meilleurs talents dans le monde pour les fairesitl@y comme une seule équipe sur un projet. Ptékars plus
de 30 pays, Capgemini a réalisé en 2008 un cldf&#aires de 8,7 milliards d’euros et emploie piles90 000
personnes dans le monde.

Plus d’'informations surwww.capgemini.com

Marque de conseil en stratégie et transformatioGihwpe CapgeminCapgemini Consultingaccompagne
ses clients dans leurs projets de transformatidasaidant a concevoir et mettre en ceuvre deggiea
innovantes au service de leur croissance et detaupétitivité. Cette entité globale propose auxegmises de
I'ensemble des secteurs économiques une approcivell®qui conjugue I'utilisation de méthodes noicats,
le recours a la technologie et I'expertise de gseau mondial de plus de 4 000 consultants.

Plus d'informations surhttp://www.capgemini.com/services/consulting/




